Tmiciprlided. 3 e \ , :
REEOiEiq l Diraccién de Administracién y Finanzac

Depsrtamento da Gestidn de Personas:

INFORME DE GESTION CONTRATO A HONORARIOS
/

NOMBRE : FERNANDO ALEX SEPUIyEDA SOTO v/

PERIODO QUE INFORMA: NOVIEMBRE/ 2023 /

N° DE BOLETA p111 S MONTO BRUTO : 1y4.s74 v
PROGRAMA : INMOBILIARIA SOCIAL-RECOLETA v

ITEM :215.21 .04.004.o;ﬂ/ c?mo DE COSTO: 04.05.49.01
CARGO : TRABAJADOR SOCIAL/

FUNCIONES (segtin contrato)./ O/

1. Recoger informacion y desarrollar actividades para la formulacion de los proyect

2. Difundir las politicas estatales y comunales vigentes en el ambito Witacional y apoyar
los procesos de organizacion para la postulacion en la comunidad.

3. Recepcionar, archivar y organizar |3 documentacién de los postulantes a los distintos
programas de subsidios vigentes.

4. Asesorar antes, durante y después del proceso de postulacién a los comités de vivienda
organizados de la comuna.

5. Participar en la programacion de actividades técnico administrativas, en reuniones de
equipo y comisiones de trabajo.

/s
Actividades del mes /

N° Descripcion . Medio
verificador

’

-‘Arientacién a vecinas y vecinos en el municipio, que
asisten en bisqueda de informacién por demanda
espontanea de manera presencial, acerca de
postulacién a los distintos programas habitacionales y plangzée
de arriendo tales como: D.S N° 52, D.S. N° 49, D.S. | atengion .

255, DS N° 27,
* Se consignan antecedentes en Planilla de atencidén de

Vilienda. Ndminas d
postulantgs
. eunion de evaluacion de casos en el marco de

proyecto El Roble en conjunto con dirigentes comité de
\/Menda RUCANTU.
*

Gestidn de revision de antecedentes de (97) miembios
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Departamanto da Gastién de Personas

el ‘comité en PLATAFORMA RUKAN. (RSH, Rango
;/:tario, Condicién de discapacidad, Adultos Mayores,
Marca de propiedad, Marca de Subsidio anterior)
/ Gestidn de revision de cuentas de ahorros de (97)
miembros del comité en PLATAFORMA
/ RUKAN/AHORROS.
Se brinda capacitacion a dirigentes del comité que les
facilite el proceso de recolecciéon de antecedentes y

documentos.

|/ Informe de resultados acerca de postulacién CVS
2023, Comunidad Zapadores. 370 departamentos. Se
informa a dirigente acerca del resultado de Ia

seleccionados para ser parte de la némina definitiva.
Correos

postulacién.
. s .. , Fotografias
Reunidn con comité de vivienda Rucantu miembros postulantes
\/ Se envian correos electrénicos a postulantes para | electronicos

solicitar actualizacién de antecedentes y documentos

de postulacion.
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